Zarzgdzenie wewnetrzne nr 10/2024
dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Rzadkowie
z dnia 14 sierpnia 2024 roku
w sprawie wprowadzenia ,,Standardéw ochrony maloletnich

Mieszkancow w Domu Pomocy Spolecznej w Rzadkowie”

§1
Wprowadza sie ,,Standardy ochrony matoletnich Mieszkancéw w Domu Pomocy Spotecznej
w Rzadkowie”, zwane dalej ,,Standardami ochrony”, ktére stanowig zatacznik numer 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Kierownik Dzialu Terapeutyczno-Opiekunczego jest zobowigzany do zapoznania
podlegltych pracownikow z pelnym tekstem Standardow ochrony.
2. Pracownicy sg zobowigzani do doktadnego zapoznania si¢ ze Standardami ochrony

i potwierdzenia tego wlasnorgcznym podpisem na dolaczonej do zarzadzenia liscie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







Zatacznik numer | do zarzadzenia wewnetrznego nr 10/2024

Standardy ochrony
maloletnich Mieszkancow

w Domu Pomocy Spolecznej

w Rzadkowie

Rzadkowo, dnia 14 sierpien 2024 roku



)
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Akty prawne, na podstawie ktérych oparte sg Standardy Ochrony Maloletnich:

1. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)

2. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560)

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.

z 2021 r. poz. 1249)

4. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny ( Dz. U z 2024 r. poz. 17 ze zm.)

5. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1089 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.)

6. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury

"Niebieskiej Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).



Stownik pojeé

10.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o :

Dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Rzadkowie,

Domu, DPS- nalezy przez to rozumie¢ Dom Pomocy Spolecznej w Rzadkowie,
Maloletnim — nalezy przez to rozumieé kazdg osobe do ukonczenia 18 roku zycia,
Pracownik/personelu — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe zatrudniong lub
wspolpracujaca z Domem Pomocy Spotecznej w Rzadkowie bez wzgledu na forme,
w tym w szczegdlnosci pracownika, zleceniobiorcy, wykonawcy, praktykancie,
wolontariuszu, itp., ktérzy z relacji petnionej funkcji lub wykonywanych zadan maja
lub mogg mie¢ kontakt z matoletnimi,

Rodzicu— nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego maloletniego
pozostajacego pod ich wladza rodzicielska; jezeli dziecko pozostaje pod wiadza
rodzicielskg obojga rodzicow, kazde z nich moze dziala¢ samodzielnie jako
przedstawiciel ustawowy dziecka,

Opiekunowie — nalezy przez to rozumie¢ opiekuna prawnego maloletniego, tj. osobe,
ktora jest przedstawicielem ustawowym maloletniego, moze dokonywac czynnosci
prawnych w imieniu maloletniego i ma za zadanie chroni¢ jego interesy prawne,
osobiste i finansowe,

Przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumie¢ kazde celowe uzycie sily fizycznej
skierowane przeciwko innej osobie, majgce na celu przekroczenie jej granicy ciata, w
szczegolnosci bicie, popychanie, szarpanie,

Przemocy psychicznej —nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowania
w stosunku do maloletniego, majacego na celu wywotanie u niego pogorszenie
samopoczucia/samooceny, spowodowanie poczucia zagrozenia, w szczegolnosci
zachowanie polegajace na wysmiewaniu maloletniego, karanie przez odmowe
szacunku/ zainteresowania, stata krytyka, izolacja spoleczna, degradacja werbalna
(wyzywanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie), stosowanie grozb,

Przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ kazdg forme zaangazowania innej
osoby w aktywnos¢ seksualng, na ktorg nie wyraza ona zgody lub nie jest w stanie w
pelni zrozumie¢ i wyrazi¢/udzieli¢ $wiadomej zgody,

Standardy — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument wraz z zalacznikami,

wprowadzonymi na podstawie zarzgdzenia Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej,



11.

12,

13.

14.

Zaniechaniu — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki,
troski i ochrony zdrowia lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujgce
zaburzenia jego zdrowia lub trudnosci w rozwoju,

Przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace sie
umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkow
rodziny, a takze innych o0sob wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych,
w szczegolnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajgce ich godnosé, nietykalnosé cielesna, wolnos¢, w tym seksualng, powodujgce
szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujac cierpienia
i krzywdy moralne u oséb dotknigtych przemoca,

Osobie stosujgcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowe;j,

Swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumieé¢ osobe, ktora posiada wiedze

na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowej.



STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W DOMU POMOCY
SPOLECZNEJ W RZADKOWIE

Rozdzial I
Zasady okre$lajace zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie
personelu placowki do stosowania standardéw ochrony maloletnich, zasady
przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania tej
czynnosci

§1
DPS w Rzadkowie zapewnia bezpieczenstwo matoletnich poprzez kontrole kandydatow
na pracownikow. W tym celu:
1. Dyrektor DPS zgodnie z art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym przed nawigzaniem z osobg stosunku
pracy zobowigzany jest do uzyskania informacji czy dane tej osoby sa zamieszczone
w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub Rejestrze osob, w stosunku do ktérych
Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestr. Oswiadczenie do
celow weryfikacji 0s6b w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym stanowi
zatgcznik nr 1.
2. W procesie rekrutacji poznaje si¢ kwalifikacje kandydata, ale tez jego stosunek do
wartosci placowki, takich jak szacunek do godnosci matoletnich i ochrona ich praw.
3. Placowka zbiera niezbgdne dane na temat kandydata, jesli to mozliwe, sprawdzane
sq referencje z poprzednich miejsc pracy.
4. Placowka sprawdza kandydatow w Rejestrze sprawcOw przestepstw na tle
seksualnym.
5. Placowka wymaga od kandydatow zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego
albo ztozenia oswiadczenia o niekaralnosci, co stanowi zatgcznik nr 2
6. Kandydat skiada oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony
Matoletnich w DPS w Rzadkowie oraz zobowigzanie do ich przestrzegania, co stanowi

zalgcznik nr 3

§2

1. Osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu placowki do stosowania

standardow ochrony matoletnich jest dyrektor placowki. Dyrektor moze upowaznié



wyznaczong przez siebie osobe do przygotowania personelu osrodka do stosowania

standardow ochrony matoletnich, co stanowi zatgcznik nr 4

2. Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktorej mowa w ust. 1, musi legitymowac sig,
co najmniej 5 letnim doswiadczeniem w pracy z osobami matoletnimi uzyskanym
w jednostkach o$wiaty, leczniczych lub pomocy spotecznej. Dodatkowo musi posiadac
niezbedng wiedze¢ i umiejetnosci pozwalajgce na przygotowanie pracownikow placowki

do stosowania obowigzujgcych standardow przede wszystkim w zakresie:
a) rozpoznawania symptomow krzywdzenia matoletnich,
b) procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia maloletnich,

c) odpowiedzialnosci prawnej pracownikow placowki zobowigzanych do
podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia

maloletnich,
d) stosowania procedury ,,Niebieskiej Karty”.
3. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1:

a) sprawdza dostepnos¢ standardow dla calej spotecznosci Domu Pomocy Spolecznej
w Rzadkowie - na stronie internetowej domu oraz, w wersji papierowej, w dostepnych

dla pracownikoéw i nieletnich podopiecznych miejscach.
b) koordynuje dziatania zwigzane z wdrazaniem standardow,
¢) stuzy pomoca i wsparciem w zakresie rozumienia i wdrazania standardow,

d) dokumentuje dziatania podejmowane w zakresie realizacji standardow w specjalnie
na ten cel zalozonym segregatorze: Realizacja standardow dotyczacych ochrony

matoletnich w DPS w Rzadkowie

4. Kazdy pracownik ma obowigzek zapoznania sie i przestrzegania Standardow

Ochrony Maloletnich obowigzujacych w DPS w Rzadkowie, co potwierdza podpisem.

5.0sobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych

maloletniemu jest dyrektor placowki.

6. Za udzielanie wsparcia osobie maloletniej odpowiedzialna jest osoba, ktora ujawnita
lub ktorej nieletni zglosil wystepowanie problemu krzywdzenia, a nast¢pnie osoby

wyznaczone przez dyrektora, tworzgce zespot interwencyjny.



Rozdzial 11

Zasady przegladu i aktualizacji standardéw ochrony maloletnich oraz sposoby
dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych

incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

1. Standardy ochrony matoletnich obowigzujace w Domu Pomocy Spolecznej
w Rzadkowie podlegajg przeglagdowi co najmniej raz na dwa lata w terminie

kazdorazowo ustalonym przez dyrektora. — zatgcznik nr 5

2. Przeglad standardow ochrony matloletnich polega na ocenie, ktora dotyczy

dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

3. Przegladu standardow ochrony matoletnich dokonuje dyrektor placowki lub
osoba/osoby przez niego wyznaczone. Wnioski z przeprowadzonej oceny nalezy
pisemnie udokumentowac i dotgczy¢ do dokumentacji, o ktorej mowa w rozdziale

I punkcie 3 § 2 podpunkt c.

4. W przypadku, gdy przeglad, o ktorym mowa w ust. 2, wykaze niespelnianie przez

standardy ochrony matoletnich wymagan, dokonywana jest ich aktualizacja.

5. Aktualizacji standardow ochrony matoletnich dokonuje dyrektor lub osoby przez

niego wyznaczone.

6. W przypadku aktualizacji standardow nowa wersja jest wprowadzana zarzadzeniem

dyrektora i upowszechniana w wyzej opisany sposob.

7. Kazdy ujawniony lub zgloszony incydent lub zdarzenie zagrazajgce dobru
maloletniego zostaje odnotowany w rejestrze zdarzen zagrazajacych dobru
maloletniemu, ktorej wzor stanowi zatacznik 6 do niniejszego dokumentu. Pelny rejestr,
podobnie jak inne dokumenty dotyczace standardow, jest przechowywany

w biurze pracownikow socjalnych.

Rozdzial 111

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim i personelem

placowki, a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich.



§1

1. Podstawowe zasady bezpiecznych relacji personelu Domu Pomocy Spolecznej

w Rzadkowie z Mieszkancami :

a) Podstawowg zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest

dzialanie dla dobra matoletniego i w jego interesie.

b) Mieszkancy traktowani sg z szacunkiem, uwzgledniajac ich godnosci indywidualne

potrzeby.

¢) Pracownicy zobowigzani sg do utrzymywania profesjonalnej relacji z Mieszkancami
kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dziatanie wobec matoletniego

sa odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

d) Decyzje dotyczace Mieszkancéw powinny by¢ w miar¢ mozliwosci podejmowane

wspolnie z nim.

e) Pracownicy Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie zobowigzani sa do réwnego
traktowania Mieszkancow, niezaleznie od ich pilei, orientacji seksualnej, wyznania,

pochodzenia etnicznego, rasowego czy tez niepetnosprawnosci i specjalnych potrzeb.
2. Zachowania niedozwolone (pod grozba kary, w tym wigzienia 1 utraty pracy):
a) Stosowanie przemocy wobec maloletnich.

b) Nawigzywanie relacji pozazawodowych z mieszkancami, np. kolezenskich,

o podtekscie seksualnym lub romantycznym.

¢) Proponowanie matoletnim alkoholu, wyrobdéw tytoniowych i innych uzywek

(narkotykow, tzw. dopalaczy).
d) Ujawnianie informacji o mieszkancach osobom do tego nieuprawnionym.

e) Kontakt z wychowankiem poza godzinami pracy, chyba ze uzyskano zgode

rodzicow/opiekunow.

f) Nawigzywanie kontaktow z mieszkancami poprzez prywatne profile w mediach

spolecznosciowych.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie z

mieszkancami obowiazuja wszystkich pracownikow, stazystow i wolontariuszy.



§2
. Pracownik zobowigzany jest do zapewnienia wszelkiej niezbednej pomocy

mieszkancom w sytuacjach, gdy jej potrzebuja.

2. W przypadku, kiedy pracownik zauwazy niepokojgce zachowania lub sytuacje,
zobowigzany jest do reagowania i postepowania zgodnie z obowigzujacymi
procedurami i zasadami. Powiadamia osob¢ odpowiedzialna za przestrzeganie

Standardow ochrony matoletnich.

Rozdzial IV

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego, ustalanie planu wsparcia

§1
1. Kazdy pracownik ma obowigzek reagowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

1 moze przyjac zgtoszenie Mieszkanca.

2. W przypadku powzigcia przez pracownika placowki podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, ma on obowiazek:

a) zapewnienia poczucia bezpieczenstwa i odseparowania od podejrzanej osoby,

b) udzielenia doraznego wsparcia,

c) niezwlocznego sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania jej dyrektorowi
placowki.

3. W uzasadnionych przypadkach informowani sa opiekunowie Mieszkancow.

4. Po ujawnieniu krzywdzenia powolywany jest przez dyrektora zespdt interwencyjny,
ktory wyjasnia sytuacje i, jesli zachodzi taka potrzeba, przygotowuje plan wsparcia

matoletniego, oraz wypetnia zalacznik nr 7.

5. Plan wsparcia powinien zawierac:

a) diagnoze¢ problemu,

b) zaplanowane interwencje: podejmowane dziatania, wlaczanie innych instytucji,

rodzicow/opiekunow, itp.
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¢) dziatania dtugofalowe majace znaczenie dla poczucia bezpieczenstwa matoletniego,

np. objecie dziecka wszechstronng pomoca na terenie placowki.

6. Wszyscy pracownicy, ktorzy podjeli informacje o krzywdzeniu dziecka, sg
zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje

przekazywane uprawnionym osobom/instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial V

Procedury postepowania pracownikow DPS w sytuacjach stosowania przemocy

przez rodzicow/opiekunéw wobec Mieszkancow.
§1
Dyrektor domu
1. Przyjmuje zgloszenie o krzywdzeniu Mieszkanca w rodzinie.
2. Powoluje 1 przewodniczy zespotowi interwencyjnemu.

3. Podejmuje decyzje dotyczace informowania instytucji pomocowych, np. policja, sad,
osrodki pomocy spotecznej, a takze decyzj¢ o uruchomieniu procedury ,,Niebieskiej

Karty”.

4. Prowadzi nadzor nad realizacjg procedur i prowadzeniem dziatan dotyczacych

ujawnionej przemocy.

5. Pozostaje w Kkontakcie 2z rodzicami/prawnymi opiekunami, informuje o
konsekwencjach prawnych stosowania przemocy, powiadamia o mozliwosci wsparcia.

W przypadku braku wspotpracy, zawiadamia wlasciwy osrodek pomocy spoteczne;j.
6. Organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng dla matoletniego.

7. Zapewnia pomoc pracownikom w realizacji zadan, np. ulatwia konsultacje trudnych

spraw ze specjalistami.
Koordynator zmiany
1. Przyjmuje informacje z zapewnieniem dyskrecji i wsparcia zglaszajgcemu.

2. Sporzadza i sklada u dyrektora notatke stuzbowa.
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3. Moze by¢ osoba, ktora uruchamia procedure ,,Niebieskiej Karty” w porozumieniu

z dyrektorem.

4. W sytuacji, gdy matoletni ma obrazenia, wzywa pomoc medyczna, informujac o tym

fakcie dyrektora domu.

5. W okresie pozniejszym zwraca szczegolng uwage na stan mieszkanca podczas, dba o

jego poczucie bezpieczenstwa, reaguje na wszelkie niepokojgce sygnaty.
Psycholog
Realizuje dziatania opisane w obszarze koordynator zmiany, a dodatkowo:

1. Wspomaga zesp6l wychowawczy/ interwencyjny w zapewnianiu opieki i poczucia

bezpieczenstwa dla matoletniego.
2. Udziela niezbednej pomocy terapeutycznej i monitoruje stan matoletniego.

3. Wspomaga dyrektora w jego dziatlaniach, w tym takze w kontaktach

z rodzicami/opiekunami i instytucjami.

Inny pracownik
1. Przyjmuje informacje z zapewnieniem dyskrecji i wsparcia zglaszajacemu.
2. Sporzadza i sklada u dyrektora notatke stuzbowa.
3. Moze by¢ wlaczony w podejmowane dziatania i reaguje w sytuacjach, ktore tego
wymagaja.

§2

Procedura po stwierdzeniu wyst¢gpowania przemocy w rodzinie

1. Kazdy pracownik ma obowigzek zwracania uwagi na wszelkie sygnaly mogace

wskazywac na wystepowanie przemocy.
2. Jedli stan Mieszkanca tego wymaga, udzielana jest niezb¢dna pomoc medyczna.

3. W przypadku stwierdzenia wystepowania przemocy pracownik sporzadza notatke,

ktorg sktada u dyrektora.

4. Dyrektor powoluje zespol interwencyjny i podejmuje decyzj¢ dotyczaca
uruchomienia procedury ,,Niebieskiej Karty”.
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5. Podstawowym zadaniem zespolu interwencyjnego jest objecie szczegdlng opieka
podopiecznego i zapewnienie mu poczucia bezpieczenstwa. W zaleznosci od potrzeb
zespol:

a) prowadzi dalsze wyjasnienia,

b) wspoélpracuje z instytucjami pomocowymi i rodzicami/opiekunami,

¢) tworzy plan wsparcia dla podopiecznego,

d) koordynuje dzialania i sposob postgpowania pracownikéw pracujgcych
z Mieszkancem.

Rozdzial VI

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w DPS,

a w szczegélnosci zachowania niedozwolone
§1
Zasady bezpiecznych relacji mi¢dzy nieletnimi w DPS
1. Wszyscy podopieczni majg prawo do przebywania w bezpiecznym $rodowisku.

2. Mieszkancy majg obowiazek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych

w Statucie.
3. Mieszkancy szanuja siebie nawzajem i uznajg swoja roznorodnosc.

4. Zachowanie i postgpowanie maloletnich nie moze narusza¢ poczucia godnosci

osobistej innych podopiecznych.

5. Mieszkancy sg zobowigzani do respektowania praw i wolnosci osobistych swoich
kolegow, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan, do wilasnych pogladow,

wygladu i zachowania — w ramach spolecznie przyjetych norm i wartosci.

6. Kontakty miedzy nieletnimi cechuje zachowanie kultury osobistej, np. uzywanie
zwrotdw  grzecznosciowych, uprzejmosé, zyczliwosé, poprawny, wolny od
wulgaryzmoéw jezyk, kontrola swojego zachowania i emocji, wyrazanie sagdow i opinii

w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

7. Maloletni okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw innych, sa wobec siebie
kolezenscy.
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8. Majg prawo do wiasnych pogladow oraz wyrazania ich pod warunkiem, ze nie

wyrzadza to nikomu krzywdy i jest wolne od agresji.

9. Matoletni maja obowiazek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci

1 wulgarnosci oraz informowania pracownikéw DPS o zaistnialych zagrozeniach.
§2
Niedozwolone zachowania maloletnich w Domu Pomocy Spolecznej w Rzadkowie
1. Stosowanie agresji i przemocy, co dotyczy m.in.:
a) Rozwigzywania w sposob sitowy konfliktéw, udziatu w bdjkach,
b) Bicia/uderzenia/popychania/kopania/opluwania,
¢) Stosowania wulgaryzmow i wulgarnych gestow,

d) Zmuszania do podejmowania dziatan wbrew woli innych oséb i obowigzujacych

przepisow,
e) Napastowania seksualnego,

f) Wykorzystywania swojej przewagi, co dotyczy m.in. grozb, zastraszania,

szantazowania

g) Fizycznych zaczepek, rzucania w kogo$ przedmiotami,

h) Obelg 1 wyzwisk, przedrzezniania,

i) Ponizania, wysmiewania. drwienia, szydzenia, obrazliwych zartow,

j) Plotkowania, rozpowszechniania nieprawdziwych i poufnych informacji,
k) Wykluczania/izolowania/ manipulowania,

1) Niszczenia/zabierania/kradziezy rzeczy nalezacych do innej osoby.

2. Ponadto Mieszkancy majg zakaz prezentowania zachowan zagrazajgcych zdrowiu

1 zyciu, co dotyczy m.in.:

a) Stwarzania niebezpiecznych sytuacji w szkole, np. rzucanie kamieniami i innymi
ciezkimi przedmiotami, uzywania ognia na terenie szkoly oraz innych aktow

wandalizmu.
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b) Samowolnego opuszczanie terenu DPS, ucieczek, a takze namawiania innych do

podejmowania takich zachowan.

¢) Celowego nieprzestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw

organizowanych w DPS.

d) Niewlasciwego zachowania podczas wycieczek organizowanych przez DPS, np.

przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie w miejscach niewyznaczonych,
itp.
e) Posiadania i zazywania substancji psychoaktywnych oraz namawiania do tego innych

0s0b.
f) Wystugiwania si¢ kolegami w zamian za uzyskanie korzysci.

g) Szykanowania/dyskryminowania z powodu odmiennosci przekonan, religii,
$wiatopogladu, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego

1 spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu.
h) Zngcania si¢ - wspotudzial w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc.

1) Obojetnosci wobec krzywdzenia innych, braku reakcji na niewlasciwe zachowania.

Rozdzial VII
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do Internetu
Internet
§1

Obowiazkiem DPS jest takie wykorzystanie sieci, ktére bedzie adekwatne do poziomu
dojrzalosci poznawczej i emocjonalno-spolecznej Mieszkancoéw oraz nie bedzie mu
szkodzi¢ ani zagrazaé jego rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrozen

plynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

1. Dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji, tj. narkotyki, przemoc,

pornografia, hazard.

2. Dziatalno$¢ innych uzytkownikow zagrazajgca dobru wychowanka.
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3. Oprogramowanie umozliwiajace $ledzenie i pozyskanie danych osobowych

uzytkownikow osrodkowej sieci.
§2

1. Komputery ktore posiadaja nieletni mieszkancy sa monitorowane w taki sposob, aby

mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow naduzyc.

2. Rozwigzania organizacyjne na poziomie DPS bazujg na aktualnych standardach

bezpieczenstwa.

3. Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie DPS jest
zainstalowane 1 systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe,

antyspamowe oraz firewall.

§3

W DPS wyznaczony jest pracownik firmy zewngtrznej odpowiedzialny za

bezpieczenstwo sieci.
Do jego obowigzkéw nalezy:

a) zabezpieczenie urzgdzen udostepnianych podopiecznym przed niebezpiecznymi

treSciami poprzez instalacje i aktualizacje odpowiedniego oprogramowania;

b) sprawdzanie, czy na komputerach, w tym ze swobodnym dostgpem do Internetu nie

znajduja si¢ niebezpieczne tresci.

¢) reagowanie na wszelkie nieprawidlowosci w zakresie zagrozen.

Rozdzial VIII

Procedury ochrony dzieci przed tre§ciami szkodliwymi w Internecie oraz

utrwalonymi w innej formie

§1
1. Infrastruktura sieciowa DPS umozliwia dostep do Internetu zaréwno pracownikom,
jak 1 Mieszkancom w czasie zajg¢ terapeutycznych i specjalistycznych oraz

dodatkowych.
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2. Rozwigzania organizacyjne na poziomie DPS bazuja na aktualnych standardach

bezpieczenstwa.
§2

1. Na terenie DPS dostgp matoletnich mieszkancéw do Internetu mozliwy jest pod

nadzorem opiekuna badz innego pracownika domu.

2. Nieletni podopieczny moze korzysta¢ z Internetu tylko na komputerze

z zainstalowanym programem filtrujgcym tresci.
3. Mieszkaniec obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami opiekuna.
§3

1. Kazdy pracownik zwraca uwage na tresci, z jakich korzystajg podopieczni.

Podejmuje interwencje w sytuacjach wystgpienia nieprawidtowosci.

2. Dyrektor wyznacza osobe odpowiedzialng za ochrone dzieci przed tresciami
szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi w innej formie, ktéra koordynuje dziatania

pracownikow i dokonuje przegladu urzadzen.

3. Z uczniami prowadzone sg zajecia profilaktyczne z zakresu bezpiecznego korzystania

z Internetu na réznych urzadzeniach.

4. Dom zapewnia staly dostep do materiatow edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu przy komputerach, z ktorych mozliwy jest swobodny dostep do
sieci.

5. W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej cyberprzemocy,
pracownicy niezwlocznie reagujg wg nastgpujgcych zasad:

a) podopiecznemu natychmiast udzielana jest niezbgdna pomoc,

b) problem zgloszony zostaje dyrektorowi domu,

¢) po ocenie sytuacji, jezeli zachodzi potrzeba, powiadamiane sg organy zewngtrzne —

pomoc spoleczna, policja, sad rodzinny.
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Rozdzial IX
Zasady ochrony wizerunku dziecka

Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach zgodnych z Rozporzadzeniem

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016.

Utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie) na terenie placowki i jego
upubliczniane jest dopuszczalne za zgodg rodzica/opiekuna prawnego dziecka.
Powyzsze stosuje sie rowniez do przedstawicieli mediow przygotowujacych materialy

na terenie jednostki.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego!t catosci, takiej jak: zgromadzenie,

krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica/opiekuna nie jest wymagana.

Podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka

mozliwe jest tylko za wiedza i zgoda tego opiekuna
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Zalacznik nr |
do Standardow ochrony matoletnich
w Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie

Rzadkowo, dnia..........cocoovviiiinniainn

Dom Pomocy Spotecznej w Rzadkowie
ul. Szybownikéw 50
64-810 Rzadkowo

OSWIADCZENIE DO CELOW WERYFIKACJI OSOB W REJESTRZE SPRAWCOW
PRZESTEPSTW NA TLE SEKSULANYM

Dane osobowe niezbgdne do weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym

Numer PESEL

Pierwsze imig

Nazwisko

Nazwisko rodowe

Imig ojca

Imig matki

Data urodzenia

Oswiadczam, ze:

e ww. dane osobowe sa aktualne. Przyjmuje do wiadomosci, ze jestem zobowiazany do
poinformowania Dyrektora DPS w Rzadkowie o zmianie danych osobowych. Jestem
$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

e zapoznatem/am si¢ z informacjg o przetwarzaniu danych osobowych.

(data, czytelny podpis)
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Wypetniajac obowiazek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urzad. Unii Europ. z dnia 04.05.2016 r. L 119/1) (dalej jako ,,RODO”),

informujemy, ze:

I.  Administratorem danych osobowych jest Dom Pomocy Spotecznej w Rzadkowie, ul. Szybownikéw 50,
Rzadkowo, 64-810 Kaczory, w imieniu ktérego dziala Dyrektor tego Domu.

2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/a danych osobowych mozna skontaktowaé sie z
wyznaczonym u Administratora inspektorem ochrony danych za pomoca poczty elektroniczne;:
iodo(@sys-it.pl
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Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu weryfikacji oséb w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym.
Podstawa prawna przetwarzania jest obowiazek prawny cigzacy na Administratorze w mysl art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO w szczegdlnosci w zwiazku z ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym (tekst jedn.. Dz.U. z 2023 r., poz. 1304) oraz spelnienia wymagan
zwigzanych z archiwizacja.
Podanie danych osobowych jest niezbedne do realizacji celu.
Administrator udostepnia dane osobowe innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw, tj.: organom
publicznym, instytucjom i innym podmiotom upowaznionym do dostgpu lub otrzymania danych osobowych
na podstawie przepiséw prawa. Odbiorcami Pafistwa danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do
obstugi doreczen oraz podmioty, z ktorymi administrator zawart umowe na $wiadczenie ustug serwisowych
dla uzytkowanych u administratora systeméw informatycznych, a takze innych niezbgdnych ustug.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem
okresu w przechowywania okreslonych w przepisach odrgbnych, w tym przez okres niezbedny do
archiwizacji.
Przystuguje Pani/Panu prawo:
a) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usunigcia, na zasadach
okreslonych w art. 15 — 17 RODO. W celu skorzystania z prawa nalezy skontaktowac si¢ z
Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych, korzystajac ze wskazanych wyzej danych
kontaktowych.
b) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do wytacznie zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze Zzadne decyzje
dotyczace osob, ktérych dane dotycza nie bedg zapada¢ wylacznie automatycznie oraz nie stosuje sig ich
profilowania. Administrator nie bedzie przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;j.
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Zalacznik nr 2
do Standardow ochrony matoletnich
w Domu Pomocy Spolecznej w Rzadkowie

Rzadkowo. dnia ....... et

imig i nazwisko

Oswiadczenie

Ja PESEL .o o$wiadczam, 1Z nie
figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Oswiadczam, ze przedlozone przeze mnie informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i moga
by¢ przeze mnie udokumentowane. Jestem swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.

Data i podpis sktadajacego
o$wiadczenie
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Zalgeznik nr 3
do Standarddéw ochrony maloletnich
w Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie

Rzadkowo, dnia ..........c.oovvenenn...

(stanowisko)

OSWIADCZENIA O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY
MALOLETNICH

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznalem/am si¢ ze Standardami Ochrony
Matoletnich obowigzujgcymi w Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie,

ul. Szybownikow 50, Rzadkowo, 64-810 Kaczory i przyjmuje¢ je do stosowania.

(podpis)
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Zalgcznik nr 4
do Standardow ochrony maloletnich
w Domu Pomocy Spolecznej w Rzadkowie

(pieczec¢ placowki)

Rzadkowo, dnia.........ccoovvvvveeaen....

Upowaznienie do przygotowania personelu placowki do stosowania standardow

ochrony maloletnich

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie

matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560) upowazniam Pana/ig.........................

........................ do przygotowania personelu placowki do stosowania standardow

ochrony matoletnich.

(podpis dyrektora)

(podpis upowaznionego)
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Zalacznik nr 5
do Standardow ochrony maloletnich
w Domu Pomocy Spolecznej w Rzadkowie

ANKIETA STOSOWANIA STANDARDOW

TAK

NIE

. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed

krzywdzeniem obowigzujgce w DPS?

. Czy znasz tresci dokumentu Standardy ochrony

matoletnich?

. Czy potrafisz  rozpoznawa¢  symptomy

krzywdzenia dzieci?

. Czy wiesz, jak reagowa¢ na symptomy

krzywdzenia dzieci?

. Czy zdarzylo Ci si¢ zaobserwowaé naruszenie
zasad zawartych w Standardach Ochrony

Maloletnich przez inna osobe?

5a. Jesli tak — jakie zasady zostaly naruszone?

(odpowiedz opisowa)

5b. Czy podjales/as jakie$ dzialania: jesli tak — jakie,

jesli nie — dlaczego? (odpowiedz opisowa)

6. Czy masz jakies uwagi/ poprawki/sugestie

dotyczace Polityki ochrony dzieci przed

krzywdzeniem? Jakie?

24



&




Rejestr zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

Zatacznik nr 6
do Standardow ochrony maloletnich
w Domu Pomocy Spoleczne] w Rzadkowie

LP.

Opis zdarzen

Podjete czynnosci

Czy miala miejsce
interwencja  organdéw
zewnetrznych  (policji

prokuratury).
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Zatacznik nr 7
do Standardoéw ochrony maloletnich
w Domu Pomocy Spolecznej w Rzadkowie

Komenda Rejonowa Policji w .........coooveviiiiinn ., /

Prokuratura REjONOWA W wissvassssssnerses sspuvssnmimess swms

Zawiadomienie 0 mozliwosci popelnienia przest¢gpstwa

Niniejszym zawiadamiam, o mozliwosci popelnienia przestepstwa kwalifikowanego z art. 2

Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny na szkode matoletniego:

Uzasadnienie

W uzasadnieniu nalezy opisa¢ stan faktyczny, w szczegdlnosci w jaki sposéb
pracownicy placowki dowiedzieli si¢ o przestgpstwie popelnionym na szkode maloletniego i

jakie okolicznosci lub dowody $wiadcza o mozliwosci popelnienia przestepstwa.

W miare mozliwosci, jezeli okolicznosci te staty sie wiadome pracownikom placowki,

nalezy poda¢ nast¢pujace dane dotyczace przestepstwa:

date,

miejsce,

okolicznosci przestepstwa,

imiona i nazwiska swiadkow,

materiat dowodowy o popelnieniu przestepstwa (np. dokumenty, wydruki,
nagrania, zaswiadczenia).

(imie i nazwisko osoby zglaszajacej)

! wybra¢ odpowiednie.

2wirod przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajowosci na szkode maloletniego wyrézni¢ mozna przestgpstwa wskazane w
Ustawie Kodeks karny w nastgpujacych regulacjach:

- art.197 ( zgwalcenie, wymuszenie czynnosci seksualne;j),

- art. 198 (seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci),

-art. 199 (seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego polozenia),

- art.200 (seksualne wykorzystanie maloletniego),

- art, 200a (elektroniczna korupcja seksualna maloletniego).

- art. 200b (propagowanie pedofilii),

- art. 202 (publiczne prezentowanie tresci pornograficznych).

W razie braku mozliwosci dokonania kwalifikacji przestgpstwa — mozna t¢ czgs$¢ pominac.
I Nalezy wpisa¢ dane dziecka
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